LEGGE 69 del 18/06/2009 DATI SU ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

Anno riferimento: 2020

. . Media
N. Dipendenti Descrizione Settore . IV!ese Totale * GG . . |GG Presenza % pnifenza %as*f*e nza procapite
l(compreso t.d.) riferimento | assenze (*) | Lavorativi (**) (***) assenze
SETTORE FRONT-OFFICE
U.O.C. Lavori Pubblici Aprile
63 U.O.C. Territorio e Sviluppo Maggio 646 3846 3200 83,20 16,80 0,27
U.O.C. Pubblica Istruzione e Sociale Giugno
U.O.C. Servizi alla Persona
SETTORE BACK-OFFICE Aprile
20 U.0.C. Bilancio e Risorse Umane Maggio 165 1202 1037 86,27 13,73 0,69
U.O.C. Affari Generali Giugno
Aprile
12 U.O.A. Polizia Municipale Maggio 32 852 820 96,24 3,76 0,31
Giugno
Aprile
1 Segretario Generale Maggio 1 61 60 98,36 1,64 1,64
Giugno

(*) dal totale assenze sono esclusi i recuperi
(**) rapporto % tra il numero dei gg lavorati nel mese complessivamente prestati dal personale in servizio ed i giorni lavorativi del mese di riferimento

(***) rapporto % tra il numero dei gg di assenza complessivi - comprese le ferie - nel mese del personale in servizio ed i giorni lavorativi del mese di riferimento
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