
COMUNE DI MONSUMMANO TERME
Piazza IV Novembre 75/H

DIRIGENTI

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA 2015 - 

Dec. 
nomina SETTORE DI APPARTENENZA

STIPENDIO  (con 
13ma e IVC)

R.I.A.
RETRIB. DI 
POSIZIONE

RETRIB. 
RISULTATO 

ALTRE 
INDENNITA' 

TOTALE

Servizi sociali ed educativi, Affari generali, Info rmatica (dal 01/01/2015 al 25/02/2015) - DIRIGENTE

n. 29 
01/09/2014 ERIKA BRITSCH € 7.254,09 € 216,14 € 2.753,65 € 9.897,78 1) € 20.121,66

n. 29 
01/09/2014 ANTONIO PILEGGI € 7.254,09 € 1.917,72 € 3.785,68 2) € 5.108,97 3) € 18.066,46

n. 4 del 
19/2/2015  -  

n.13 del 
29/4/2015 ANTONIO PILEGGI € 36.371,57 € 9.615,36 € 4.959,84 4) € 17.007,53 5) € 67.954,30

(1) Retribuzione di risultato erogato nell'anno 2015, di cui:  € 1.152,26 competenze anno 2012, € 3.785,68 competenze anno 2013, € 4.959,84 competenze anno 2014

(2) Retribuzione di risultato erogato nell'anno 2015 competenze anno 2013

(3) Di cui € 2.593,97 inennità ex art.110 c.3 D.Lgs.267/2000 ed € 2.515,00 incentivo progettazione interna

(4) Retribuzione di risultato erogato nell'anno 2015 competenze anno 2014

(5) Di cui € 16.257,53 indennità ex art.110 c.3 D.Lgs.267/2000 ed € 750,00 incentivo progettazione interna

Servizi al cittadino e alle imprese. Gestione, Prom ozione e Sviluppo del Territorio, Finanza e Persona le (dal 01/01/2015 al 28/02/2015) - DIRIGENTE

Settore Front Office con reggenza del Settore Back Office dal 01/03/2015  - DIRIGENTE


