Monsummano Terme, 19 gennaio 2017

CURRICULUM PROFESSIONALE

DOTT. PILEGGI ANTONIO

Nato a Minturno, Latina, il 02/10/1959

Residente a Pistoia, via Modenese n° 376, ioc. Borghetto
Tel. 0573 977363

Cell. 331 5941980, e-mail: pileggi.a@virgilio.it

Ha conseguito la Maturita Scientifica presso il Liceo Amedeo di Savoia Duca d’Aosta
a Pistoia nell'anno scolastico.

Ha conseguito la laurea presso la Facoltda di Giurisprudenza di Macerata,
approfondendo i temi legati alla Riforma del Mercato del Lavoro.

E' specializzando in Scienze delle Pubbliche Amministrazioni, con particolare
orientamento verso le procedure di controllo delle performances e della produttivita del
lavoro nelle strutture pubbliche.

E’' stato Consigliere di Circoscrizione nel Comune di Pistoia.

E' stato membro dellAssociazione Intercomunale 8 deil’Area Pistoiese, curando
particolarmente le questioni ambientali e socio sanitarie.

In qualita di membro dell’Associazione Intercomunale, ha presieduto una
Commissione Speciale sui problemi della psichiatria.

E’ stato assessore alla Sicurezza Sociale ed all’Ambiente del Comune di Pistoia.
E' stato assessore alla Pubblica Istruzione e al Commercio del Comune di Pistoia.

E' stato assessore allUrbanistica del Comune di Pistoia, curando, tra laltro,
lapprovazione del Piano Regolatore Generale, nonché alcuni dei pit significativi
interventi di recupero e riqualificazione del Centro Storico, fra i quali l'inizio del
recupero delle Aree Ex Breda, il pil grande piano di riqualificazione urbana mai attivato
nel Comune di Pistoia, inaugurando cosi una procedura pubblico-privato
assolutamente innovativa.

Ha svolto attivita di volontariato e consulenza presso il Sindacato degli Inquilini
(Sunia).

E' stato il primo Amministratore Straordinario dell’Ater di Pistoia, impostandone la
riorganizzazione e facendo ripartire, dopo anni, nuovi interventi di edilizia pubblica.

Per il Comune di Pistoia, & stato anche assessore all'Informatizzazione.



Ha partecipato a corsi e seminari di formazione e di approfondimento sui temi
dellamministrazione degli Enti Locali, presso la Scuola di Pubblica Amministrazione di
Lucca e la Scuola di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali “Ceida” con sede in
Roma, presso I'Universita “Bocconi”, la Promo PA di Lucca e la Societa “Somedia” di
Milano.

E’ stato membro del Consiglio di Amministrazione della Fondazione “Michelucci”,
ricoprendone anche il ruolo di Vicepresidente.

E’ stato consulente dellAnci Toscana per la costituzione del Consorzio Pubblico-
Privato “Priamus”.

E’ stato membro del Direttivo del’Anci Toscana e responsabile delle Politiche per il
Governo del territorio.

E' stato consulente e volontario del Cospe di Bologna, Organizzazione non
governativa riconosciuta dal Ministero per la Cooperazione Internazionale,
collaborando a progetti per lo sviluppo nel terzo mondo.

E' stato dipendente, con ruoli amministrativi e gestionali, nella Cooperativa Nuova
Scap di Pontedera.

E’ stato dipendente amministrativo, con ruoli organizzativi, nella Cooperativa “Sette
Giorni” di Pistoia.

E' stato tra | fondatori, nonché membro del Consiglio di Amministrazione
dellAssociazione (Onlus) Genitori “Comunita Incontro”, Ente Ausiliario della Regione
Toscana per la lotta contro le dipendenze, con sede in Pistoia, diventando poi socio e
dipendente della Cooperativa Sociale “Incontro”.

E' stato membro del Consiglio di Amministrazione della Cooperativa Sociale “lI
Seminatore”, con sede in Pistoia, curandone il risanamento finanziario e il rilancio
produttivo.

Ha conseguito la qualifica di Responsabile per la sicurezza e la protezione nei luoghi
di lavoro (RSPP), in un corso di formazione riconosciuto dal Ministero della Salute,
orientato particolarmente a strutture pubbliche e convenzionate, acquisendo anche i
conseguenti crediti formativi.

E’' stato responsabile della sicurezza per i luoghi di lavoro dell’Associazione Genitori
“Comunita Incontro”.

E' stato responsabile esterno per la sicurezza dei luoghi di lavoro per la Societa
‘Pragma Service S.r.l.”, con sede in Pistoia.

Ha effettuato anche attivita di libera consulenza per societa private e studi
professionali relativamente ai problemi amministrativi, particolarmente collegati ad
urbanistica ed edilizia nei rapporti con gli enti locali, operando in diversi Comuni
toscani.



In tale ruolo, tra l'altro, ha collaborato con lo Studio Tecnico dell’Arch. Luschi Cecilia
di Pistoia, nella stesura del Progetto denominato “Nemesi’, contenente azioni
amministrative per favorire I'accessibilita urbana ai portatori di handicap.

Per conto della Cooperativa “Coopercasa”, con sede in Pistoia, ha curato la
pubblicazione “Pistoia, il recupero dell’ ex-Macello e d'intorni”.

E' stato assessore ai Lavori Pubblici ed al Patrimonio del Comune di Pistoia.

Ha svoito il ruolo di amministratore in Societa partecipate pubbliche per conto della
parte pubblica, tra I'altro curando anche la liquidazione del Consorzio pubblico-privato
Cll.

E’ stato Direttore Generale del Comune di Pescia, tra I'altro impostando e gestendo

il passaggio dal Bilancio di tipo finanziario ad un Bilancio di tipo economico-
patrimoniale, cosi da monitorare con piu puntualita costi e ricavi.

E' stato Responsabile di Affari Generali, Bilancio e Personale del Comune di
Uzzano.

E' stato nello staff del Sindaco di Monsummano Terme.

Attualmente & Dirigente a Contratto del Comune di Monsummano Terrme.

ool [



