LEGGE 69 del 18/06/2009 DATI SU ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

Anno riferimento: 2025

N

Dipendenti .. Mese Totale GG GG % presenzal| % assenza Medla_
Descrizione Settore e . " - - ke procapite
(compreso riferimento| assenze (*) | Lavorativi | Presenza (**) (***)
t.d.) assenze
Settore Affari Giuridici e Servizi di .
16 Governo I\? P 109 948 839 88,50 11,50 0,72
U.O.C. Affari Generali, Servizi Demografici, _agglo ’ ’ ’
URP Giugno
Settore Gestione Risorse, Persone,
Aziende e Territorio U.0.C.
Territorio e Sviluppo-Suap April
U.O.C. Lavori Pubblici-Patrimonio prile
54 U.O.C. Pubblica istruzione, cultura, sport, Maggio 594 3160 2566 81,20 18,80 0,35
sociale e turismo Giugno
U.O.C. Bilancio e Risorse Umane, Tributi,
Partecipate
Aprile
11 U.O.A. Polizia Municipale Maggio 110 764 654 85,60 14,40 1,31
Giugno
Aprile
1 Segretario Generale Maggio 0 25 25 100,00 0,00 0,00
Giugno

(*) dal totale assenze sono esclusi i recuperi

(**) rapporto % tra il numero dei gg lavorati nel mese complessivamente prestati dal personale in servizio ed i giorni lavorativi del mese di riferimento

(***) rapporto % tra il numero dei gg di assenza complessivi - comprese le ferie - nel mese del personale in servizio ed i giorni lavorativi del mese di

riferimento



