LEGGE 69 del 18/06/2009 DATI SU ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

Anno riferimento: 2025

N

Dipendenti .. Mese Totale GG GG % presenzal| % assenza Medla_
Descrizione Settore e . * - - - procapite
(compreso riferimento | assenze (*) | Lavorativi | Presenza (**) (***)
t.d.) assenze
Settore Affari Giuridici e Servizi di .
Governo Gennal_o
16 U.O.C. Affari Generali, Servizi Demografici, Febbraio 100 979 879 89,79 10,21 0,64
URP Marzo
Settore Gestione Risorse, Persone,
Aziende e Territorio u.0.C.
Territorio e Sviluppo-Suap G .
U.O.C. Lavori Pubblici-Patrimonio ennaio
95 U.O.C. Pubblica istruzione, cultura, sport, Febbraio 519 3339 2820 84,46 15,54 0,28
sociale e turismo Marzo
U.O.C. Bilancio e Risorse Umane, Tributi,
Partecipate
Gennaio
11 U.O.A. Polizia Municipale Febbraio 97 786 689 87,66 12,34 1,12
Marzo
Gennaio
1 Segretario Generale Febbraio 0 52 52 100,00 0,00 0,00
Marzo

(*) dal totale assenze sono esclusi i recuperi

(**) rapporto % tra il numero dei gg lavorati nel mese complessivamente prestati dal personale in servizio ed i giorni lavorativi del mese di riferimento

(***) rapporto % tra il numero dei gg di assenza complessivi - comprese le ferie - nel mese del personale in servizio ed i giorni lavorativi del mese di

riferimento




