COMUNE DI MONSUMMANO TERME
PROVINCIA DI PISTOIA

MEDAGLIA D'"ARGENTO AL MERITO CIVILE

SETTORE GESTIONE RISORSE, PERSONE, AZIENDE E TERRITORIO
P.O. PUBBLICA ISTRUZIONE, CULTURA, SPORT, SOCIALE E TURISMO

VERBALE DI GARA
VERBALE N. 2

APERTURA OFFERTA TECNICA ED OFFERTA ECONOMICA

Affidamento dei servizi di accompagnamento degli alunni della Scuola dell'Infanzia, Scuola
Primaria e Scuola Secondaria di Primo Grado per alunni con disabilita, servizi di
accompagnamento all'interno degli edifici scolastici ed entrata anticipata Scuola Secondaria
di Primo Grado per il periodo dal 15 Settembre 2025 fino al 31 Dicembre 2027 mediante
procedura negoziata telematica su START ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. e) del D.Igs
36/2023

CIG: B766639B1D
Importo complessivo presunto dell’affidamento: €. 115.000,00 + I.V.A. 5%

Criterio di aggiudicazione — Offerta economicamente piu vantaggiosa ex art. 108 comma 2 del
D. Lgs. n. 36/2023.

L'anno DUEMILAVENTICINQUIE, il giorno 17 (diciassette) del mese di Luglio alle ore 9:30 nella
sede Comunale sita in Monsummano Terme, Piazza IV Novembre 75h, in seduta pubblica, si ¢
riunita la Commissione nominata con Determina N. 460 del 16/07/2025 del Dirigente del Settore
Gestione Risorse, Persone, Aziende e Territorio composta da:

- Dott.ssa Elisa Peruzzi, Istruttore Direttivo e P.O. della U.O.C. Affari generali, Servizi
Demografici e Urp, in qualita di Presidente;

- Dott. Gabriele Gabbanini, Comandande pro fempore Polizia Municipale, in qualita di
membro esperto;

- Dott.ssa Maria Cristina Buralli, Istruttore Direttivo e P.O. della U.O. Servizi educativi
prima infanzia, in qualita di membro esperto.

E' presente la Dott.ssa Fiorenza Paganelli, P.O. Pubblica Istruzione, Cultura, Sport, Sociale e
Turismo e RUP della gara in oggetto.

I1 RUP comunica il risultato dell'esame della documentazione amministrativa dicendo che entro le
ore 12,00 del giorno 09 Luglio sono pervenute n. 2 offerte sul Sistema Telematico Acquisti
Regionali della Toscana (START), da parte dei seguenti operatori economici:

-ESKIMO Societa Cooperativa Sociale ONLUS, con sede legale in via 2 Settembre 58, Cerreto
Guidi, (FI) indirizzo P.E.C.: certificata@pec-eskimocoop.it;

-V.O.L.A. Societa Cooperativa Sociale ONLUS, con sede legale in via dell'Elogium snc, Polla (SA)
indirizzo P.E.C.: coopsocvola@pec.it;
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Comunica che gli operatori sono stati ammessi e che ¢ stata inviata mediante pec la data di apertura
della successiva seduta pubblica.

I1 RUP in seduta pubblica procede all'apertura della busta tecnica sulla piattaforma START ed alla
verifica della correttezza e completezza della documentazione presentate dalle Ditte, secondo
quanto previsto dalla lettera di invito “all. A” della Determina n.420 del 01/07/2025 del Dirigente
del Settore Gestione Risorse, Persone, Aziende e Territorio.

Successivamente verificata la correttezza della documentazione il RUP dichiara chiusa la seduta
pubblica alle ore 9:40.

La Commissione procede alla valutazione dell'offerta tecnica ed all'assegnazione dei punteggi
secondo quanto contenuto nella lettera di invito sopracitata, con le modalita di seguito indicate:

Punteggio massimo attribuibile PUNTI 70

a.1 Progetto organizzativo del servizio: (punti da 0 a 45)

- finalita socio- educative proposte per i servizi oggetto di gara, modalita di sorveglianza e
cura dei bambini e dei ragazzi, (punti da 0 a 35);

- proposte migliorative nell'esecuzione dei servizi rispetto a quanto contenuto nel Capitolato
(punti da 0 a 5);

- monitoraggio e controllo della qualita del servizio (punti da 0 a 5).

a.2 Struttura e modello organizzativo dell’impresa: (punti da 0 a 25)

- piano organizzativo adottato per lo svolgimento dei servizi, (punti da 0 a 15);

- curriculum e formazione professionale di un coordinatore dei servizi per i rapporti con il
Comune, presente sul territorio, (punti da 0 a 5);

- criteri e modalita nella sostituzione del personale in caso di assenza, (punti da 0 a 5).

Si precisa che i punteggi da attribuire ai criteri valutativi di cui ai punti: a.l ed a.2 saranno
determinati attraverso la media dei coefficienti, variabili da 0 a 1, espressi in valori centesimali,
attribuibili discrezionalmente dai singoli commissari, considerando quanto le proposte siano
afferenti ai servizi richiesti.

Ciascun coefficente ¢ espressione di un giudizio sintetico espresso dalla Commisione come sotto

riportato:
Coefficiente Giudizio sintetico
0 Giudizio insufficiente Progetto scarso e non sufficientemente sviluppato

D . Progetto generico ed inadeguato carente o man-
0,40 Giudizio mediocre geto 8 i gu )

cante di elementi oggetto di valutazione

. Pr nform li standard richiesti dal ca-

0.60 Giudizio sufficiente ogetto conforme agli standard richiesti dal ca

pitolato speciale d’appalto

Progetto adeguato e articolato rispondente agli
0,70 Giudizio piu che sufficiente standard richiesti dal capitolato speciale d’appalto
e che presenta ulteriori elementi di specificazione
0,80 Giudizio buono Progetto adeguato che sviluppa 1’argomento con
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particolari approfondimenti e con elementi di par-
ticolare interesse o rilievo

Progetto strutturato che sviluppa l'argomento in
0,90 Giudizio distinto modo idoneo con approfondimenti di particolare
interesse

Progetto ben strutturato che sviluppa in modo
chiaro, preciso, approfondito ed inequivocabile
1 Giudizio ottimo I’argomento richiesto. Ampiamente superiore agli
standard richiesti dal capitolato speciale d’appalto
con elementi migliorativi di particolare rilievo.

Una volta che ciascun componente della Commissione ha attribuito discrezionalmente il
coefficiente a ciascun concorrente, viene calcolata la media aritmetica dei coefficienti di valutazione
attribuiti al fine di ottenere il coefficiente medio che sara poi moltiplicato per il valore massimo dei
punti attribuibili in relazione a ciascun elemento di valutazione.

Nei calcoli si assumera un numero di decimali pari a 2 (due) con arrotondamento dell’ultimo
decimale all’unita superiore se il numero seguente ¢ pari o maggiore di cinque.

La Commissione ha attribuito i punteggi risultanti di cui al prospetto allegato al presente verbale.
La seduta si chiude alle ore dopo che ¢ stato inserito il punteggio sulla piattaforma.

Alle ore 15:40 si ¢ aperta la seduta pubblica con partecipazione on line degli operatori economici
per procedere all'apertura dell'offerta economica.

I1 RUP procede con l'apertura delle offerte economiche presentate dagli operatori economici e le
sottopone all'esame della Commissione che attribuisce 1 punteggi secondo quanto previsto nella
lettera d'invito, applicando la formula ivi indicata. I punteggi atribuiti risultano dall'allegato al
presente verbale.

At soli fini conoscitivi, la Commissione segnala che l'offerta economica presentata dalla V.O.L.A.
Societa Cooperativa Sociale ONLUS presenta l'indicazione del costo della manodopera inferiore a
quanto previsto a base di gara.

All'esito di quanto esaminato dalla Commissione risulta:

OPERATORE PUNTEGGIO TECNICO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
ECONOMICO | COMPLESSIVO

-ESKIMO Societa 52 26,85 78,85

Cooperativa Sociale ONLUS

-V.O.L.A. Societa 41,5 30 71,5

Cooperativa Sociale ONLUS

La seduta pubblica si chiude alle ore 17:20.
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IL PRESIDENTE

Dott.ssa Elisa Peruzzi
I COMPONENTI

Dott. Gabriele Gabbanini

Dott.ssa Maria Cristina Buralli

LA SEGRETARIA

Dott.ssa Vanessa Stella La Sala




